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 ____________________ חתימת המציע:

 התשפ"ה  באייר "אכ
 2025 במאי 19

 

  2025/07 פומבי מכרז

 -לשקילת תארים אקדמיים מחו"ל ולתפעול מערך השקילה עבור עולים חדשים 

 1 מכתב הבהרה

 "( מתכבד בזאת להודיע לספקים, כדלקמן: המשרדמשרד העלייה והקליטה )להלן: "

מחו"ל ולתפעול מערך השקילה עבור לשקילת תארים אקדמיים 07/2025 בהתאם להוראות מכרז  .א

תחת המספר  באותו הענייןכרז שפורסם בעבר דכנית למגרסה עשהינו  "(,המכרז" עולים חדשים )להלן:

יובאו להלן השאלות והבקשות אשר הוגשו ביחס  ,"(הקודמת של המכרזהגרסה )להלן: " 05/2025

 למסמכי המכרז והתשובות בגינן.

כל ההבהרות, השינויים והתיקונים האמורים במסמך זה, ייחשבו כאילו נכללו במסמכי המכרז  .ב

 מלכתחילה. 

, על כל מציע להגיש כחלק מהצעתו את מסמך זה חתום בעת הגשת ההצעה בהתאם להוראות המכרז .ג

  על ידו בהתאם להוראות המכרז.

, ביחס לגרסה הקודמת של המכרז 9.4.2025ביום המציעים למענה לשאלות ההבהרה שניתן תשומת לב  .ד

גם את המשרד ואת המציעים . מענה זה יחול ויחייב תי נפרד ממנולהמצורף למסמכי המכרז כחלק ב

  , ועל המציעים להגישו במסגרת ההצעה, כשהוא חתום על ידם.מכרז זה מסגרתב

אין להסתמך על כל הסבר או פירוש שניתן בעל פה או בכתב או בכל דרך אחרת על ידי מי מטעם  .ה

המשרד, ככל שניתן, בכל פורום או צורה שהיא. השינויים היחידים מהאמור במסמכי המכרז וכן כל 

הבהרות להם, הינם כמפורט במסמך זה בלבד, ובמכתבי הבהרות נוספים שיצאו מטעם הפירושים וה

  ככל שיצאו. ועדת המכרזים,

בשעה  25.5.25-ון, היום ראשהוא תשומת לב המציעים כי המועד האחרון להגשת ההצעות למכרז  .ו

  . הצעה שתוגש לאחר מועד זה לא תתקבל ולא תובא לדיון.בצהריים 12:00

 

הסעיף  פרק/נספח  ס"דממ .ז
במסמכי 

 המכרז

 מענה המשרד פירוט השאלה

במכרז נדרש כי מנהל הפרויקט יהיה  3.3.2.1.1 פרק א' 1
"ניסיון מוכח של שנתיים  –בעל 

לפחות בהליכי הכרה במוסדות 
להשכלה גבוהה מחו"ל/שלוחותיהם 
או בניהול/ביצוע הליכי שקילת 

 תארים אקדמיים מחו"ל".
ולהפריד לפצל את התפקיד  מבוקש

, בין מנהל הפרויקט מטעם המציע
שיהיה אדם מנוסה בהפעלת 
פרויקטים של מתן שירות לציבור 

לבין המנהל וניהול כוח אדם, 
המקצועי, שיהיה בעל הניסיון 

 .המקצועי בהערכת תארים
כמו כן, כיוון שמדובר במכרז 
ראשוני מטעם המשרד בנושא 

אחד בלבד ד מעוניין במנהל המשר
לפרויקט, אשר נדרש להיות בעל 
הכישורים המקצועיים והניסיון הנדרש 
כמפורט במסמכי המכרז ולכן הבקשה 

 לפיצול התפקיד נדחית. 
כן נדחית הבקשה להצגת מנהל הפרויקט 

 לאחר הזכייה במכרז. 
יובהר, כי אין מניעה כי התחייבותו של 

יע תהיה מנהל הפרויקט המוצע כלפי המצ
זוכה ההמציע , וכי מותנית בזכיית המציע

לטובת  יקטפרויעמיד את מנהל ה
יום לאחר קבלת הודעת  14עד  השירותים

  . מהמשרד זכייה
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לאפשר מבוקש הערכת תארים, 
למציע להגיש את שמו של המנהל 

ימים מההודעה  30המקצועי בתוך 
 . למציע על זכייתו במכרז

 3.3.2.2זאת בדומה לקבוע בסעיף 
המאפשר להגיש את שמם של 
הרפרנטים לאחר ההודעה על 
הזכייה במכרז, וכך נקבע גם בסעיף 

לגבי צוות מומחים  3.3.2.8
 אקדמאיים.

מדובר בתחום מקצועי שהיצע 
המועמדים לתפקיד אינו רחב. ניהול 
מן"מ וחתימת הסכם עם מנהל 
מקצועי טרם הזכייה, מצמצמים 
מאוד את האפשרות לבחור במועמד 
הטוב ביותר, בעוד בחירה לאחר 

 הזכייה מאפשרת בחירה מיטבית.
יש יתרונות, גם למשרד וגם 
למציעים, לאפשר להגיש הצעה 
לניהול הפרויקט, שתזכה בכפוף לכך 

ש למשרד שמו של מנהל שיוג
מקצועי במועד שייקבע במכרז, 

 לאחר החלטה על זוכה.
יהא צורך  -אם המבוקש יתקבל 

לתקן, בין היתר, את יתר הדרישות 
של תנאי סף זה לגבי המנהל 
המקצועי, ולציין כי המועמד שיוגש 
למשרד לאחר ההודעה על הזכייה, 
יהיה חייב לעמוד בדרישות שנקבעו 

י, ידיעת אנגלית, ניסיון מקצוע –
 צירוף קורות חיים וכד'.

 
 

המועד להגשת ההצעה נקבע ליום  6.1 פרק א' 2
25.5.25 . 

לאור האפשרות להגיש שאלות 
הבהרה והערות, בסיבוב שני, עד יום 

, וכיוון שלא ברור מתי יגיע 13.5.25
מבוקש המענה לשאלות אלה, 

 להאריך את המועד האחרון להגשת
כך שיתאפשר זמן מספיק,  הצעות

של לפחות שבועיים ימים, להגשת 
ההצעה לאחר קבלת המענה 

 לשאלות ההבהרה.

 הבקשה נדחית. 

במכרז נדרש כי מנהל הפרויקט יהיה  10.3.4.1 פרק ב' 3
"ניסיון מוכח של שנתיים  –בעל 

לפחות בהליכי הכרה במוסדות 
להשכלה גבוהה מחו"ל/שלוחותיהם 

צוע הליכי שקילת או בניהול/בי
 תארים אקדמיים מחו"ל".

ולהפריד לפצל את התפקיד  מבוקש
, בין מנהל הפרויקט מטעם המציע

שיהיה אדם מנוסה בהפעלת 
פרויקטים של מתן שירות לציבור 

לבין המנהל וניהול כוח אדם, 
המקצועי, שיהיה בעל הניסיון 

 .המקצועי בהערכת תארים
כמו כן, כיוון שמדובר במכרז 
ראשוני מטעם המשרד בנושא 

מבוקש לאפשר הערכת תארים, 

 הבקשה נדחית.
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למציע להגיש את שמו של המנהל 
ימים מההודעה  30המקצועי בתוך 

 . למציע על זכייתו במכרז
 10.3.4.2זאת בדומה לקבוע בסעיף 

המאפשר להגיש את שמם של 
הרפרנטים לאחר ההודעה על 

ע גם בסעיף הזכייה במכרז, וכך נקב
לגבי צוות מומחים  10.3.4.3

 אקדמאיים.
מדובר בתחום מקצועי שהיצע 
המועמדים לתפקיד אינו רחב. ניהול 
מן"מ וחתימת הסכם עם מנהל 
מקצועי טרם הזכייה, מצמצמים 
מאוד את האפשרות לבחור במועמד 
הטוב ביותר, בעוד בחירה לאחר 

 הזכייה מאפשרת בחירה מיטבית.
למשרד וגם יש יתרונות, גם 

למציעים, לאפשר להגיש הצעה 
לניהול הפרויקט, שתזכה בכפוף לכך 
שיוגש למשרד שמו של מנהל 
מקצועי במועד שייקבע במכרז, 

 לאחר החלטה על זוכה.
יהא צורך  -אם המבוקש יתקבל 

לתקן, בין היתר, את יתר הדרישות 
של תנאי סף זה לגבי המנהל 
המקצועי, ולציין כי המועמד שיוגש 

שרד לאחר ההודעה על הזכייה, למ
יהיה חייב לעמוד בדרישות שנקבעו 

ניסיון מקצועי, ידיעת אנגלית,  –
 צירוף קורות חיים וכד'.

אם תתקבל הבקשה לפצל בין מנהל   6.1 פרק ג' 4
הפרויקט למנהל המקצועי, ולאפשר 
הגשת שמו של מנהל מקצועי בתוך 

ה, ימים ממועד ההודעה על הזכי 30
מבוקש להאריך את פרק הזמן של 

ימים  30מועד ההקמה לתקופה של 
ממועד ההודעה על אישור שמו של 

 המנהל המקצועי.

 הבקשה נדחית. 

נכתב כי מימוש פיצויים מוסכמים  30.2.6.3 פרק ד' 5
אינו מותנה במתן הודעה מוקדמת 
או מתן אפשרות לספק לתקן את 

 הליקוי.
דרישה זו חורגת מן התנאים 
המקובלים בדיני חוזים ומחובת 
ההגינות של רשות מינהלית לתת 
זכות טיעון לפני פגיעה בזכויות של 

 ספק. 
 .מבוקש למחוק את הסעיף

בטרם מימוש הפיצויים יובהר כי 
תינתן לספק  על ידי המשרד המוסכמים
למען עם זאת ו .באשר להפרה זכות טיעון

שיקול הדעת הבלעדי יובהר כי  ,הסר ספק
יהיה נתון בעניין מימוש הפיצויים 

 למשרד. 
 

 


